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De mi consideracion:
Luego de expresarle un cordial saludo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 134 numeral 1 de la Constitucion de la
Repiiblica del Ecuador en concordancia con el articulo 54 numeral 1 de la Ley Orgénica de la Funcién Legislativa, presento

ante su autoridad el PROYECTO DE LEY ORGANICA DE ARBITRAJE Y MEDIACION.

Adjunto al presente el proyecto de Ley en su integridad, las firmas de respaldo de los Asambleistas y la ficha de verificacion
de cumplimiento de ODS.

Particular que informo para los fines de ley.

Con sentimientos de distinguida consideracion

o

Dra.-Sandra k lizabeth Rueda Camacho
ASAMBLEISTA

Copia:
Sra. Mgtr. Nicole Yessenia Sandoval Garcia
Asesor Nivel 1

Sr. Ledo. Ronny Samuel Vargas Caceres
Asesor Nivel 2

Srta. Leda. Sumara Isabel Duenas Tapuy
Asistente de Asambleista

Srta. Angie Nicole Altamirano Helguero
Asistente de Asambleista
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PROYECTO DE LEY ORGANICA DE ARBITRAJE Y MEBI”ACION
EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente proyecto de Ley Orgénica de Arbitraje y Mediacion responde a la
necesidad historica de fortalecer los métodos alternativos de solucion de conflictos
como pilares fundamentales del acceso efectivo a la justicia, la descongestion del
sistema judicial ordinario y la construccién de una cultura de paz en el Ecuador. El
Estado ecuatoriano, en su compromiso con los principios constitucionales de
celeridad, economia procesal, gratuidad, eficacia y justicia sustantiva, debe garantizar
a las personas mecanismos adecuados para resolver sus conflictos, mas alla del
proceso judicial formal. No obstante, la legislacion vigente en materia de arbitraje y
mediacién se ha mostrado insuficiente frente a los cambios sociales, institucionales y
tecnolégicos del pais, generando limitaciones normativas, inseguridad juridica y un

estancamiento en el desarrollo profesional de quienes ejercen estos mecanismos.

Esta propuesta normativa se presenta en calidad de ley organica, en virtud de que
desarrolla de manera directa derechos constitucionales y regula la estructura,
competencia y funcionamiento de instituciones vinculadas al sistema de justicia,
conforme al articulo 133 de la Constitucién de la Republica. Ademés, establece
obligaciones, atribuciones y procedimientos con efectos directos sobre érganos del
poder publico, entre ellos el Consejo de la Judicatura, y regula una materia que, por

su trascendencia, requiere de un tratamiento jerarquico superior.

Uno de los ejes fundamentales de esta propuesta radica en la transformacion
estructural del sistema de arbitraje y mediacion. Se consolida un modelo normativo
integral que supera el enfoque meramente reglamentario o administrativo, para
concebir a los métodos alternativos de solucion de conflictos como un subsistema de
justicia con reglas claras, principios propios, instituciones acreditadas y operadores
formados técnica y éticamente. Este modelo otorga certeza juridica sobre los efectos
de los convenios arbitrales, la fuerza ejecutiva de los laudos y acuerdos de mediacion,
y delimita con precisién el alcance de la intervencion judicial en estas materias.
Ademas, se establece un procedimiento arbitral ordenado, eficiente y garantista, que
incorpora estandares contemporaneos de oralidad, motivacion, contradiccion,

inmediatez y publicidad condicionada, adaptado a los requerimientos de una sociedad
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El proyecto reconocey consofidata mediaciéwmetapanbligataria"ﬁrevia en todos "
los asuntos que admitan transaccidn, con el objetivo de promover el didlogo y la
solucién pacifica de los conflictos antes de judicializarlos. Esta medida, lejos de ser
un obstaculo, constituye una herramienta efectiva para reducir la carga de los
tribunales, agilizar los tiempos de resolucion, y fomentar la responsabilidad de las
personas frente a sus propios conflictos. Solo en casos excepcionales y debidamente
motivados se podra omitir esta etapa, asegurando el respeto al derecho a la tutela
judicial efectiva. A la par, se otorga fuerza legal a los acuerdos de mediacion, los
cuales se ejecutaran sin necesidad de homologacién judicial, siempre que cumplan

los requisitos establecidos por la ley.

Una de las innovaciones mas significativas es la profesionalizacion y dignificacion de
los mediadores y arbitros, que dejan de ser figuras informales o voluntarias para
convertirse en verdaderos operadores juridicos. Se establecen requisitos de
formacién académica especializada, actualizacion continua y acreditacion formal, asi
como un sistema de control ético y evaluacion periddica, que garantizara la idoneidad
y la independencia de quienes ejercen estas funciones. De esta manera, se robustece
la confianza ciudadana en estos mecanismos, se previenen practicas discrecionales
o0 informales, y se fomenta una carrera profesional dentro del ambito de la justicia

alternativa.

En el ambito del arbitraje, se fortalecen los principios de autonomia de la voluntad,
celeridad, confidencialidad y debido proceso. Se reconocen dos modalidades: el
arbitraje administrado por centros acreditados y el arbitraje independiente o ad hoc,
en ambos casos bajo un marco regulatorio garantista y con plena observancia de la
legalidad. Se regulan los efectos procesales del convenio arbitral, el principio
‘competence-competence”, la ejecucién de medidas cautelares, la designacién y
recusacion de arbitros, los requisitos del laudo y las causales taxativas de nulidad.
Asimismo, se establece un procedimiento completo y coherente que proporciona
seguridad juridica tanto a las partes como a los arbitros y jueces competentes en la

fase de ejecucion.

El proyecto también regula de manera detallada el funcionamiento de los centros de

arbitraje y mediacion, incluyendo los requisitos de registro ante el Consejo de la
Sandra Rueda
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confiables. Se promueve la creacion de centros en universidades, gremios, camaras,
fundaciones y otras entidades sin fines de lucro, con el objetivo de descentralizar y

democratizar el acceso a la mediacidn y el arbitraje en todo el territorio nacional.

Finalmente, esta ley incorpora disposiciones relativas al arbitraje internacional,
respetando los principios del derecho internacional privado, los tratados vigentes y las
normas de derecho comparado. Se reconocen los laudos extranjeros conforme a los
convenios suscritos por el Estado ecuatoriano, con énfasis en el cumplimiento del
articulo 422 de la Constitucion, que prohibe someter controversias del Estado
ecuatoriano a jurisdicciones extranjeras sin autorizacion expresa y fundada.

Con esta propuesta de Ley Organica de Arbitraje y Mediacion, se busca no solo
actualizar el marco legal vigente, sino refundar conceptualmente el papel de los
meétodos alternativos en la administracion de justicia. Se trata de una ley estructural,
formativa y operativa, que pone en el centro a la persona, su autonomia, su dignidad

y su derecho a resolver los conflictos de manera justa, eficiente y pacifica.

REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBLEA NACIONAL
EL PLENO
CONSIDERANDO

Que el articulo 1 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador establece que el
Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, lo que implica el deber de
garantizar mecanismos eficaces y accesibles para la resolucién de conflictos en un

marco de respeto a los derechos fundamentales;

Que el articulo 11 numeral 3 de la Constitucion dispone que los derechos se
interpretaran de conformidad con la Constitucion, los tratados internacionales de

derechos humanos, y los principios y normas que les sean mas favorables;
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informacion clara, veraz y oportuna, lo que es especialmente relevante para los
procedimientos de mediacion y arbitraje, en tanto deben observar los principios de
publicidad condicionada, transparencia y motivacion;

Que el articulo 75 de la Constitucién reconoce el derecho de toda persona a acceder
a la justicia y a contar con un recurso efectivo, lo cual comprende no solo los
procedimientos judiciales ordinarios, sino también los métodos alternativos de

solucion de conflictos;

Que el articulo 82 reconoce el derecho a la seguridad juridica, que se fundamenta en
la aplicacion de normas claras, publicas y dictadas por autoridad competente, razon
por la cual se requiere una legislacion que fortalezca la certeza juridica de los

procesos arbitrales y de mediacion;

Que el articulo 133 de la Constitucidn sefala que una ley sera organica cuando regule
el ejercicio de derechos y garantias constitucionales, la organizacion y funcionamiento
de las instituciones del Estado o el desarrollo de los regimenes previstos en la

Constitucion;

Que el articulo 171 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce y
garantiza a las autoridades de las comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas
el ejercicio de funciones jurisdiccionales dentro de su ambito territorial, de
conformidad con sus tradiciones ancestrales y su derecho propio, en coordinacion
con el sistema de justicia ordinario, y que esta disposicion implica la necesidad de
establecer mecanismos legales que promuevan la complementariedad, el respeto
intercultural y el reconocimiento de los sistemas alternativos de solucion de conflictos
que puedan articularse con la justicia indigena, en el marco del pluralismo juridico

consagrado en la Constitucion;

Que el articulo 190 de la Constitucion dispone que las personas podran optar por
mecanismos alternativos de solucion de conflictos como la mediacion, el arbitraje y
otros, en materias en que se pueda transigir, y que estos mecanismos se sujetaran a

la ley;
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internacionales prevean el sometimiento del Estado ecuatoriano a arbitrajes
internacionales, salvo autorizacion expresa de la maxima autoridad con base en
dictamen favorable y vinculante del Procurador General del Estado, lo cual requiere

ser desarrollado de manera clara en la legislacion interna;

Que el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, en su articulo 14, garantiza
el derecho a ser oido por un tribunal competente, independiente e imparcial, lo que
se aplica también a los mecanismos alternativos de solucién de conflictos, siempre

qgue se observen garantias minimas de debido proceso;

Que la Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José de
Costa Rica), en su articulo 8, reconoce el derecho de toda persona a un juicio justo,
lo que incluye la posibilidad de optar por vias alternativas siempre que garanticen

igualdad de trato, imparcialidad y acceso a la justicia;

Que la Ley de Arbitraje y Mediacion vigente ha sido superada por la dinamica social,
economica y tecnolégica del pais, por lo que urge su reforma integral a través de una
ley organica que regule de forma estructural, coherente y garantista el funcionamiento

de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos;

Que el Consejo de la Judicatura, como érgano rector de la Funcién Judicial, tiene la
facultad de acreditar y supervisar a los centros de arbitraje y mediacion, lo cual exige
un marco normativo claro y preciso que permita garantizar el adecuado

funcionamiento institucional de estos drganos auxiliares de la justicia;

Que es deber del Estado fomentar la cultura de paz, la resolucién pacifica de
controversias, la eficiencia en la administracion de justicia y el reconocimiento de los
métodos alternativos como mecanismos validos, eficaces y complementarios del

sistema judicial formal;

Que en ejercicio de la atribucién conferida en el numeral 6 del articulo 120 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Asamblea Nacional emite la siguiente:
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LEY ORGANICA DE ARBITRAJE Y MEDIACION

LIBRO I: DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo Preliminar

Articulo 1.- Objeto de la Ley: La presente Ley Orgéanica tiene por objeto regular de
manera integral, sistematica y jerarquica los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos, particularmente la mediacién y el arbitraje, como formas legitimas de
resolucién de controversias en derecho transigible.

Articulo 2.- Naturaleza juridica: Esta ley tiene naturaleza organica conforme al
numeral 2 del articulo 133 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, por
desarrollar y garantizar derechos constitucionales establecidos en el articulo 190, y
por estructurar el sistema nacional de mecanismos alternativos de solucion de
conflictos bajo el ambito rector del Consejo de la Judicatura.

Articulo 3.- Ambito de aplicacién: Esta Ley sera de aplicacién obligatoria en todo el
territorio nacional, en materias de derecho disponible y transigible, tanto en el ambito
publico como privado. Se reconoce la existencia y funcionamiento de centros de
mediacion y arbitraje publicos y privados, debidamente acreditados por el Consejo de
la Judicatura.

Articulo 4.- Principios rectores: Los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos reconocidos por esta Ley se desarrollaran bajo los siguientes principios:
autonomia de la voluntad, legalidad, accesibilidad progresiva, confidencialidad,
celeridad y eficacia, imparcialidad e independencia, equidad e interculturalidad,
supletoriedad judicial y estandares internacionales de buena practica.

Articulo 5.- Politica pablica de promocion: El Estado, a través del Consejo de la
Judicatura y otras instituciones, debera disefar, implementar y evaluar politicas
plblicas permanentes de promocion, fortalecimiento y difusion de la mediacion y el
arbitraje como formas legitimas, eficaces y complementarias de resolucion de
conflictos.

Articulo 6.- Definiciones
Para efectos de esta Ley, se entendera por:

1) Arbitraje: Mecanismo alternativo de solucién de conflictos mediante el cual las
partes, por mutuo acuerdo, delegan la resolucién de una controversia de
derecho transigible a uno o mas arbitros imparciales, cuya decision,
denominada laudo arbitral, tiene fuerza obligatoria y de ejecucion.

2) Mediacion: Mecanismo alternativo de solucion de conflictos en el que las

Sandra Rued . p p : 3 ;
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alcanzar-voluntariamente—un- acuerdovﬂﬂutuament?sahsfactorm sobre una
controversia en materia transigible, sin que el mediador imponga una solucion.
El acta de mediacion tendra caracter de sentencia ejecutoriada de ultima
instancia y se ejecutara mediante procedimiento de ejecucion.

3) Centro de mediacion y arbitraje: Entidad publica o privada debidamente
acreditada por el Consejo de la Judicatura, encargada de administrar
procedimientos de mediacion y/o arbitraje conforme a lo previsto en esta Ley y
su reglamento.

4) Acta de mediacion: Documento suscrito por las partes y el mediador que
refleja el acuerdo alcanzado o la imposibilidad del mismo, con el valor legal
determinado por esta Ley.

5) Laudo arbitral: Decisién final emitida por el tribunal arbitral respecto de la
controversia sometida a su conocimiento, con los mismos efectos de una
sentencia ejecutoriada.

6) Transigibilidad: Cualidad juridica de una materia o derecho que permite ser
objeto de acuerdo entre partes mediante mecanismos alternativos de solucion
de conflictos. No se consideraran transigibles los derechos irrenunciables, los
de caracter publico, los indisponibles por ley o los vinculados al orden publico.

7) Arbitro: Persona imparcial e independiente, registrada ante el Consejo de la
Judicatura, autorizada para conocer y resolver controversias mediante
arbitraje, conforme al procedimiento establecido por esta Ley y el convenio
arbitral.

8) Mediador: Tercero neutral y capacitado, debidamente registrado, que facilita
la comunicacion entre las partes para que estas, voluntariamente, encuentren
una solucién conjunta y mutuamente aceptable al conflicto, sin imponer
decisiones.

Articulo 7.- Principios del arbitraje
El procedimiento arbitral se regira por los siguientes principios especificos:

1) Autonomia de la voluntad: Las partes tienen libertad para pactar el
procedimiento, sede, idioma, normas aplicables, nimero y forma de
designacion de arbitros.

2) Competencia-competencia: El tribunal arbitral tiene facultad para decidir
sobre su propia competencia, incluso respecto de la existencia, validez y
alcance del convenio arbitral.

3) Imparcialidad e independencia: Los arbitros deberan actuar sin conflicto de
intereses, de forma neutral, sin preferencia hacia ninguna de las partes.

4) Igualdad de las partes: Ambas partes deberan tener las mismas

oportunidades para ejercer su derecho a la defensa, proponer pruebas y ser
) sandra Ruedzoidas.
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5) Confidencialidad:El-proceso-sera-reservado; salvmcuerdo en contrarlo o
disposicion legal especifica.

6) Celeridad y economia procesal: El procedimiento serd &gil, evitando
formalismos innecesarios y retrasos injustificados.

7) Motivacion: El laudo arbitral deberd estar debidamente fundamentado,
expresando las razones juridicas y facticas de la decision.

8) Finalidad resolutiva: El arbitraje busca poner fin definitivo a una controversia
mediante una decision vinculante.

9) Legalidad: El arbitraje se sujetara a la Constitucion, a la presente ley y a las
normas del ordenamiento juridico ecuatoriano que resulten aplicables. El
ejercicio de la autonomia de las partes no podra contravenir disposiciones
legales imperativas ni afectar derechos fundamentales.

Articulo 8.- Principios de la mediacion
El procedimiento de mediacion se regira por los siguientes principios especificos:

1) Voluntariedad: Las partes acuden y permanecen en el proceso de forma libre
y voluntaria, sin imposicion del mediador ni de la contraparte.

2) Confidencialidad: Todo lo que se exprese en la mediacion es reservado y no
podra ser usado como prueba en otro procedimiento, salvo autorizacién
expresa de las partes o disposicion legal.

3) Neutralidad del mediador: El mediador no toma decisiones ni impone
soluciones. Su rol es facilitar el dialogo y el entendimiento entre las partes.

4) Imparcialidad: El mediador no favorece a ninguna de las partes y actua con
equilibrio, equidad y objetividad.

5) Buena fe: Las partes y el mediador deben actuar con honestidad, respeto y
disposicion genuina para resolver el conflicto.

6) Empoderamiento de las partes: Son las partes quienes construyen y validan
el acuerdo. La solucion emerge desde su autonomia y conocimiento del
conflicto.

7) Flexibilidad: El proceso de mediacion se adapta a las necesidades, ritmos y
contexto cultural o territorial de las partes.

8) Legalidad: El procedimiento de mediacidn y sus acuerdos se sujetaran a la
Constitucion y al ordenamiento juridico vigente. No podra alcanzarse ningdn
acuerdo que viole normas imperativas, derechos irrenunciables o principios de
orden publico.

LIBRO lI: SISTEMA NACIONAL DE MECANISMOS ALTERNATIVOS DE
SOLUCION DE CONFLICTOS (SNMASC)

Capitulo I: Consejo de la Judicatura como ente rector

Articulo 9.- Ente rector: El Consejo de la Judicatura es el 6rgano rector del Sistema
Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos (SNMASC). En
ejercicio de esta funcidn, le corresponde planificar, normar, acreditar, supervisar,
sancionar y evaluar los mecanismos de mediacion y arbitraje en el territorio nacional.
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Articulo 10.- Gompetencias-'deP-Gonsejv"de"la“:}udicatura‘:‘SUn'cﬁﬁwpetendiéﬁ del
Consejo de la Judicatura:

y i

2.

8.

9

10.

Acreditar, registrar, supervisar y sancionar a los centros de mediacion y
arbitraje, publicos y privados, asi como a los operadores de los mecanismos.
Expedir los reglamentos técnicos, éticos y metodologicos que regulen la
mediacion y el arbitraje, conforme a los principios establecidos en esta ley.
Disefiar e implementar el Plan Nacional de Fortalecimiento del SNMASC.
Promover la formacion y capacitacién de mediadores, arbitros y demas
operadores del sistema.

Administrar el Registro Nacional de Operadores y el Sistema Nacional de
Estadisticas de Resolucién Alternativa de Conflictos.

Coordinar con otras instituciones publicas y privadas acciones para fortalecer
la cultura del didlogo y la solucién pacifica de conflictos.

Fomentar la creacion de centros publicos de mediaciéon en zonas rurales,
indigenas y territorios prioritarios.

Evaluar periédicamente el funcionamiento del sistema y publicar informes de
resultados.

Resolver recursos administrativos interpuestos contra decisiones adoptadas
en el marco de esta ley.

Impulsar el reconocimiento publico y profesional del ejercicio de la mediacion
y el arbitraje en el Ecuador.

Articulo 11.- Plan Nacional de Fortalecimiento del SNMASC: El Consejo de la
Judicatura debera elaborar y ejecutar un Plan Nacional de Fortalecimiento del
SNMASC, el cual se actualizara cada cuatro afios. Este plan contendra, como minimo:

y
2
3
4.
5
6

. Diagnostico del estado y cobertura de los mecanismos a nivel nacional.
. Metas de expansién, capacitacion, cobertura y acceso inclusivo.
. Estrategias para el fortalecimiento institucional, digital y comunitario.

Indicadores de impacto y mecanismos de evaluacion.

. Programas de formacién y campafias de concienciacion ciudadana.
. Presupuesto referencial y fuentes de financiamiento.

Capitulo II: Registro Nacional de Operadores y Estadisticas del SNMASC

Articulo 12.- Registro Nacional de Operadores: Créase el Registro Nacional de
Operadores del SNMASC, administrado por el Consejo de la Judicatura. La
inscripcion en este registro sera obligatoria para:

1.

Mediadores habilitados para actuar en centros acreditados;

2. Arbitros designados o registrados conforme a esta Ley;

3.

Centros de mediacion y arbitraje, publicos o privados, debidamente
acreditados.

El registro sera publico, accesible y actualizado digitalmente. Incluird informacion

sobre

formacion, experiencia, sanciones éticas, materias de especializacion,

evaluaciones periddicas y ubicacion territorial de los operadores.
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Articulo -13.- Requisitos-para la-inscripcion:-Para-la-inscripcion en el Registro =
Nacional de Operadores se debera cumplir con:

1. Titulo profesional en Derecho o areas afines (en el caso de mediadores, al
menos titulo de tercer nivel en disciplinas sociales o juridicas):

Certificado de formacién acreditada por el Consejo de la Judicatura:
Aprobacién de evaluacion técnica y deontoldgica;

Declaracion juramentada de no tener conflictos de interés ni inhabilidades:
Cumplimiento de los programas de actualizacién continua establecidos en el
reglamento.

o w00 PO

Articulo 14.- Suspensién y cancelacion: La suspension o cancelacion del registro
procedera en los siguientes casos:

Incumplimiento grave de los principios éticos o técnicos que rigen el sistema;
Falsedad documental o vicios en el proceso de acreditacion:

Sancion por autoridad competente mediante resolucién firme:

Inactividad injustificada superior a dos afios sin justificacién aceptada.

e R ==

La suspension sera por un periodo de hasta dos afos. La cancelacion seré definitiva,
salvo rehabilitacion ordenada judicialmente.

Articulo 15.- Sistema Nacional de Estadisticas: El Consejo de la Judicatura
mantendra un Sistema Nacional de Estadisticas del SNMASC, el cual incluird, como
minimo:

Numero total de casos tramitados por mediacién y arbitraje;

Porcentaje de acuerdos logrados y laudos dictados;

Tiempos promedio de resolucion;

Datos desagregados por género, grupo etario, condicién de vulnerabilidad y
ubicacion geografica;

Evaluaciones de satisfaccién ciudadana:

Casos atendidos por centros plblicos y privados.

= £ Bo o

o o

Estas estadisticas seran publicas, serviran para orientar la politica publica y deberan
presentarse anualmente en la Funcion Judicial.

Capitulo Ill: Centros de Mediacion y Arbitraje

Articulo 16.- Reconocimiento y naturaleza juridica: Los centros de mediacién y
arbitraje son entidades autorizadas para administrar procedimientos alternativos de
resolucion de conflictos. Se reconocen como parte del SNMASC y podran ser:

1. Publicos: Aquellos administrados directamente por entidades del sector
publico;

2. Privados: Aquellos organizados como personas juridicas sin fines de lucro,
bajo autorizacion del Consejo de la Judicatura.

Todos los centros deberan contar con acreditacién vigente y estar inscritos en el

G sandr gistto Nacional de Operadores.
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Articulo 17.- Requisitos-para-ta-acreditacion:Para-obtener fa- acredutamon dei
Consejo de la Judicatura, los centros deberan cumplir con los siguientes requisitos
minimos:

1. Tener personeria juridica legalmente constituida y objeto social relacionado
con la mediacion y/o arbitraje;

2. Presentar reglamento interno que regule su funcionamiento, tarifas (cuando
correspondan), principios de ética y procedimiento;

3. Contar con infraestructura fisica o digital adecuada que garantice privacidad,
accesibilidad y dignidad en el servicio;

4. Disponer de una némina de mediadores y/o arbitros debidamente registrados;

5. Los centros publicos deberan garantizar servicios gratuitos en materias
prioritarias y para personas en condicion de vulnerabilidad, conforme a
los lineamientos del Consejo de la Judicatura;

6. Implementar mecanismos de atencién ciudadana, recepcion de quejas,
autoevaluacion y rendicion de cuentas.

Articulo 18.- Obligaciones de los centros: Todos los centros publicos y privados
deberan:

1. Cumplir con los principios, requisitos y estandares previstos en esta Ley y su
reglamento;

2. Asegurar que sus operadores estén debidamente habilitados y capacitados;

3. Actualizar su informacioén en el Registro Nacional de Operadores;

4. Rendir informes semestrales sobre su gestién, estadisticas y evaluacion de
calidad;

5. Aplicar protocolos diferenciados en casos de violencia de género, nifiez o
conflictos interculturales;

6. Los centros privados podran establecer tarifas por sus servicios, las
cuales deberan ser razonables, publicas, no discriminatorias y registradas ante
el Consejo de la Judicatura.

Articulo 19.- Supervision y control: El Consejo de la Judicatura ejercera control
técnico, ético y funcional sobre los centros acreditados. Podra realizar auditorias,
visitas de inspeccién, requerimientos de informacion y emitir recomendaciones de
mejora.

Las infracciones seran calificadas como leves, graves o muy graves y podran dar
lugar a sanciones que van desde la amonestacion hasta la revocatoria de la
acreditacion.

Articulo 20.- Coordinacion interinstitucional: Los centros publicos deberan
articularse con la Defensoria Publica, la Defensoria del Pueblo, el sistema judicial
ordinario, los gobiernos auténomos descentralizados y organizaciones de la sociedad
civil para ampliar el acceso y cobertura del SNMASC.
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Los centros privados-podran-celebrar-convenios-con-universidades, fundaciones,
gremios profesionales y organismos internacionales, siempre que respeten la

normativa vigente.
LIBRO Iil: DEL ARBITRAJE
Capitulo I: Fundamentos del arbitraje

Articulo 21.- Validez del sistema arbitral: El arbitraje es un mecanismo alternativo
de solucion de conflictos mediante el cual las partes, por mutuo acuerdo y en ejercicio
de su autonomia de la voluntad, delegan la resolucién de una controversia actual o
futura sobre materias de derecho transigible a uno o mas éarbitros imparciales e
independientes.

Este sistema puede ser administrado por centros de arbitraje debidamente registrados
o ejecutado de forma independiente, conforme a lo pactado por las partes, de acuerdo
con esta Ley y el principio de legalidad. El laudo arbitral dictado en estos
procedimientos tiene fuerza vinculante y constituye titulo ejecutivo con el mismo valor
que una sentencia ejecutoriada.

El sistema arbitral se regira por los principios de legalidad, imparcialidad,
confidencialidad, celeridad, economia procesal, igualdad de las partes y motivacion,
y sera aplicable exclusivamente a aquellas materias susceptibles de transaccién
conforme a la ley.

Articulo 22.- Tipos de arbitraje: El arbitraje regulado por esta Ley podra clasificarse,
segun los siguientes criterios:

1. Por su forma de administracion:

a) Arbitraje institucional o administrado: Aquel tramitado conforme a esta Ley
y bajo la organizacion de un centro de arbitraje debidamente registrado ante el
Consejo de la Judicatura.

b) Arbitraje independiente o ad hoc: Aquel desarrollado sin la intervencion de
un centro, bajo las reglas libremente acordadas por las partes.

2. Por el fundamento de la decision:

a) Arbitraje en derecho: Aquel en el que los arbitros deben resolver conforme
a las normas juridicas aplicables, siendo necesariamente abogados
habilitados.

b) Arbitraje en equidad: Aquel en el que los arbitros resuelven conforme a su
leal saber y entender, sin necesidad de ser abogados, pero con idoneidad
reconocida en la materia objeto de controversia.

3. Por su alcance territorial:
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a) Arbitraje-nacionaf:-Aquet 'enmei*-'-qme”ias“paﬂeswy-'ia“coﬂtro’ﬁersia guar
conexion juridica principal con el Ecuador.

b) Arbitraje internacional: Aquel en el que concurren elementos extranjeros
conforme a los criterios establecidos en esta Ley.

Las reglas procesales y sustantivas aplicables se determinaran conforme al tipo de
arbitraje pactado por las partes, observando en todo momento los principios de
legalidad, autonomia de la voluntad, debido proceso, imparcialidad y buena fe.

Articulo 23.- Arbitraje en equidad o en derecho: Las partes deberan establecer
expresamente en el convenio arbitral si desean que los arbitros decidan en equidad
o en derecho. A falta de estipulacién, se entendera que el arbitraje sera en equidad.

Cuando el laudo deba dictarse en equidad, los arbitros resolveran conforme a su leal
saber y entender, atendiendo a los principios de la sana critica, la justicia material y
la razonabilidad. En este caso, los arbitros no tendran la obligacion de ser abogados,
pero deberén gozar de reconocida probidad e idoneidad técnica o profesional en la
materia objeto de la controversia.

Cuando el laudo deba dictarse en derecho, los arbitros deberan ser necesariamente
abogados habilitados para el ejercicio profesional, y fundaran su decision en las
normas juridicas aplicables, en los principios generales del derecho, en la
jurisprudencia y en la doctrina.

En todo caso, el laudo arbitral debera estar debidamente motivado, expresando de
manera clara los hechos, el andlisis realizado y los fundamentos juridicos o
equitativos de la decisidn.

Articulo 24.- De la capacidad de acudir a arbitraje: Podran someterse al arbitraje
regulado en esta Ley las personas naturales o juridicas que tengan capacidad legal
para transigir, conforme a las disposiciones del Cddigo Civil y demas normas
aplicables.

Las entidades y organismos del sector plblico podran acudir al arbitraje unicamente
en controversias de naturaleza transigible, observando ademas los siguientes
requisitos:

a) Contar con un convenio arbitral expreso, celebrado con anterioridad al
surgimiento de la controversia. Si se suscribe con posterioridad, requerira el
dictamen vinculante del Procurador General del Estado;

b) La relacién juridica a la que se refiere el convenio debe ser de caracter
estrictamente contractual;

c) El convenio arbitral debera detallar el mecanismo de designacion de arbitros
y, en su caso, el centro de arbitraje correspondiente;

d) El convenio debera estar suscrito por la méaxima autoridad competente para

ra R : ; e g
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El incumplimiento-de cua-lquieradeesm‘-reqtrisitOS“‘conii‘eva~ra'rmIa“nuﬁd‘éd absoluta del ~
convenio arbitral, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles o
penales a que hubiere lugar.

Articulo 25.- Definicion y validez del convenio arbitral: El convenio arbitral es el
acuerdo mediante el cual las partes deciden someter a arbitraje todas o algunas
controversias que hayan surgido o puedan surgir entre ellas, respecto de una
determinada relacion juridica, sea contractual o extracontractual, siempre que dicha
materia sea transigible conforme a la ley.

Este acuerdo debera constar por escrito, mediante documento fisico, electrénico,
digital o por cualquier otro medio que permita dejar constancia verificable de su
existencia y contenido. También se entenderd cumplido este requisito si el acuerdo
se encuentra incorporado en cldusulas dentro de un contrato o si resulta de un
intercambio de comunicaciones que expresen inequivocamente la voluntad de
someterse al arbitraje.

En los casos en que el convenio arbitral no esté incorporado en el texto de un contrato
principal, debera contener al menos la identificacion de las partes, la determinacién
del vinculo juridico al que se refiere y el compromiso claro e inequivoco de acudir al
arbitraje.

La nulidad del contrato principal no afectaré la validez del convenio arbitral, salvo que
dicha nulidad se derive de un vicio que afecte directamente el consentimiento
prestado en el convenio arbitral.

Cuando exista un proceso judicial pendiente sobre una controversia transigible sujeta
a arbitraje, las partes podran solicitar conjuntamente al juez competente el archivo del
proceso, acompanando copia del convenio arbitral y, de ser el caso, el desistimiento
del recurso interpuesto.

Articulo 26.- Otras formas de someterse al arbitraje: El convenio arbitral podra
constar en un solo instrumento suscrito por las partes o también podra surgir del
intercambio de cartas, correos electrénicos, mensajes electrdnicos firmados
digitalmente u otros medios de comunicacién que permitan dejar constancia
documentada, cierta y verificable de la voluntad de someterse al arbitraje.

También se considerara existente el convenio arbitral cuando una de las partes
invoque por escrito su existencia y la otra parte no lo niegue de forma expresa y
oportuna, ya sea en el transcurso de una relacion contractual o dentro de un proceso
arbitral en curso, siempre que del contenido de los actos conste una voluntad
inequivoca de someter las diferencias a arbitraje.

El reconocimiento tacito de un convenio arbitral se presumira cuando una parte haya
participado activamente en el procedimiento arbitral sin objetar la existencia, validez
0 aplicabilidad del convenio, salvo que dicha participacion haya sido Unicamente con
fines cautelares o para plantear su propia excepcién de incompetencia.
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Articulo 27.- Efectos procesales del convenio arbitral: El convenio arbitral valido
y vigente obliga a las partes a resolver sus controversias conforme al mecanismo de
arbitraje y excluye la competencia de la jurisdiccion ordinaria, salvo en los casos
expresamente previstos por esta Ley.

Cuando las partes hayan acordado someter a arbitraje sus controversias, los jueces
deberan abstenerse de conocer cualquier demanda relacionada con la relacion
juridica objeto del convenio arbitral, debiendo declarar su incompetencia a peticion de
parte antes de cualquier otra actuacion procesal. Esta peticion debera acompanarse
de una copia del convenio arbitral.

En caso de duda sobre la existencia, validez o aplicabilidad del convenio arbitral, el
6rgano jurisdiccional debera interpretar en favor de la solucion alternativa de
conflictos, remitiendo la controversia al tribunal arbitral para que se pronuncie sobre
su competencia, conforme al principio "competence-competence”.

Toda resolucion judicial sobre la existencia o no de un convenio arbitral debera
notificarse a las partes en un plazo maximo de dos dias, sin perjuicio de su
impugnacion conforme a las reglas del proceso.

Articulo 28.- Renuncia al convenio arbitral: Las partes podran renunciar al
convenio arbitral Unicamente por acuerdo expreso, libre y escrito. Esta renuncia
permitira a cualquiera de ellas acudir a la jurisdiccion ordinaria para hacer valer sus
derechos.

Se entendera también que existe renuncia tacita al convenio arbitral cuando una de
las partes presenta una demanda ante la justicia ordinaria y la otra no opone, al
contestarla, la excepcion de existencia de convenio arbitral.

Propuesta dicha excepcion, el érgano judicial competente debera sustanciarla con
preferencia, correr traslado a la contraparte y resolverla dentro del termino de tres
dias, con base en las pruebas presentadas. Si se acoge la excepcion, el juez ordenara
el archivo de la causa; en caso contrario, el proceso continuaré conforme a las reglas
ordinarias.

En ninglin caso podra entenderse renuncia al convenio arbitral si el tribunal arbitral
aln no ha sido constituido y la controversia no ha sido formalmente sometida al
mismo, salvo disposicion expresa de ambas partes.

Articulo 29.- Medidas cautelares: El tribunal arbitral podra, a peticion de parte, dictar
medidas cautelares necesarias para garantizar la integridad del proceso, asegurar el
cumplimiento del laudo o evitar un perjuicio irreparable.

Estas medidas podran consistir en la conservacion de bienes, prohibiciones de
enajenar, 6rdenes de no innovar u otras de similar naturaleza, segun lo requiera el
caso. Las partes podran pactar en el convenio arbitral que el tribunal esté facultado
para ordenar su ejecucion directa con el auxilio de la fuerza publica, sin necesidad de

intervencion judicial.
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En ausencia de-dicho pacto,-o-cuando-ta-naturaleza de-ta-medida- |o exija, la parte: '
interesada podra solicitar al juez competente que ordene su ejecucion, sin que esto
implique renuncia al convenio arbitral ni afecte la competencia del tribunal arbitral.

El tribunal podra exigir caucion suficiente a quien solicite la medida, para responder
por los danos y perjuicios que pudiere causar su adopcién, en caso de que la
pretensién resultare infundada.

Las medidas cautelares podran ser modificadas o revocadas por el tribunal en
cualquier momento, a peticion de parte o de oficio, siempre que varien las
circunstancias que las motivaron.

Capitulo lI: Procedimiento arbitral

Articulo 30.- Demanda arbitral: La demanda arbitral se presentara ante el director
del centro de arbitraje correspondiente o ante el arbitro o &rbitros designados en el
convenio arbitral. Debera cumplir con los principios de claridad, precision y suficiencia,
y contendra al menos:

La designacion del centro o del arbitro ante quien se propone;

La identificacion completa del actor y del demandado;

La exposicion clara de los hechos y fundamentos juridicos de la pretension;
La cosa, cantidad o hecho que se exige;

La determinacion de la cuantia del asunto, si fuere posible;

Ellugar en que debe citarse al demandado y en el que debe notificarse al actor;
Los demaés requisitos exigidos por esta Ley y las normas supletorias del Codigo
Organico General de Procesos, en lo que fueren compatibles con la naturaleza
del arbitraje.

o9 O B €D PO L

A la demanda se acompafara necesariamente el instrumento en que conste el
convenio arbitral, o copia auténtica del mismo. Igualmente, se adjuntaran las pruebas
documentales disponibles y se solicitaran las diligencias probatorias .necesarias para
justificar los hechos invocados.

Cuando la demanda se presente electronicamente, deberd observar las reglas del
centro o las disposiciones del convenio, garantizando siempre la integridad,
trazabilidad y disponibilidad del expediente.

Articulo 31.- Citacion y contestacion de la demanda arbitral: Presentada la
demanda y calificada de procedente, el director del centro de arbitraje o, en su caso,
el arbitro o los arbitros designados, procederén a ordenar la citacion al demandado
dentro del término de cinco dias. La citacién debera realizarse por medio fehaciente
y con entrega integra de la demanda y sus anexos.

El demandado dispondra del término de diez dias, contados desde la citacion, para
contestar la demanda. La contestacion debera contener:

€) sandraRugda o pachos en que se basa su defensa;
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2. Las excepciones-que-considere-procedentes; ;
3. La documentacion de respaldo;

4. La solicitud de pruebas y diligencias necesarias.

La falta de contestaciéon en el término previsto se entendera como negativa pura y
simple de los fundamentos de la demanda, sin perjuicio del deber del tribunal de
verificar los hechos y el derecho aplicable.

Si el actor justifica la imposibilidad de determinar el domicilio del demandado, la
citacion se efectuaréd mediante dos publicaciones en un diario de circulacion nacional
o en el lugar del arbitraje y en el del Gltimo domicilio conocido del demandado. Si el
demandado no compareciere dentro de los diez dias siguientes a la Uultima
publicacion, su incomparecencia se tendra como negativa de la demanda.

Toda citacion se practicara de forma directa, eficaz y con respeto al debido proceso.
La imposibilidad de citacion debera acreditarse conforme a las normas supletorias del
Cédigo Orgénico General de Procesos, sin que ello implique suspension del
procedimiento salvo decisiéon motivada del tribunal arbitral.

Articulo 32.- Contestacién fuera del lugar del arbitraje y reconvencion: Cuando
el demandado tenga su domicilio fuera del lugar determinado como sede del arbitraje,
se le concedera un término adicional razonable para contestar la demanda, que no
podré exceder del doble del término ordinario establecido en esta Ley.

En su contestacion, el demandado podrd proponer reconvencion unicamente
respecto de materias comprendidas en el convenio arbitral, siempre que sean de
naturaleza transigible y guarden conexién con la controversia principal.

La reconvencion deberd cumplir los mismos requisitos exigidos para la demanda
arbitral y debera acompaniarse de los documentos pertinentes y de la solicitud de
pruebas.

El actor dispondré de un término de diez dias, contados desde la notificacién de la
reconvencion, para presentar su contestacion y las pruebas correspondientes.

El tribunal arbitral admitird la reconvencion siempre que no implique alteracion
sustancial del objeto del arbitraje o afecte el equilibrio procesal. En caso de duda, se
estara a favor de su admision.

Articulo 33.- Modificacion de la demanda, contestacion o reconvencion.: Cada
parte podra realizar una sola modificacién a su escrito de demanda, contestacion,
reconvencién o contestacidn a la reconvencion, siempre que la modificacion se realice
dentro del término de cinco (5) dias contados a partir de su respectiva presentacion.

La parte contraria tendra un plazo de tres (3) dias, contados desde la notificacion,
para pronunciarse sobre la modificacion efectuada.

Durante el tramite de estas modificaciones, se suspenderan los plazos procesales
s ac%le estuvieren corriendo, los cuales se reanudaran una vez que culmine la etapa de
anar

acmn de la modificacion.
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Toda modificacién-debera-estar-debidamente-fundamentada-en-hechos nuevos o~
circunstancias sobrevenidas, y no podra alterar sustancialmente la materia del
arbitraje ni causar indefension a la contraparte.

Articulo 34.- Incomparecencia del demandado: La falta de comparecencia del
demandado, una vez legalmente citado con la demanda arbitral, no impedira la
continuacién del proceso arbitral ni afectara la validez de sus actuaciones.

El tribunal arbitral o el arbitro Gnico continuara con el procedimiento en rebeldia del
demandado, garantizando el respeto al debido proceso y el principio de contradiccion.

La incomparecencia no serd considerada como aceptacion tacita de los hechos
alegados por la parte actora, debiendo el tribunal valorar las pruebas conforme a los
principios de imparcialidad y sana critica.

Articulo 35.- Audiencia de conciliacion previa: Una vez contestada o no la
demanda o la reconvencidn, el tribunal arbitral o el arbitro Gnico convocaré a las partes
a una audiencia de conciliacion, con el objeto de procurar un acuerdo voluntario que
ponga fin al conflicto.

En esta audiencia podran intervenir personalmente las partes, sus representantes
legales o apoderados, y sus abogados, si los tuvieran. La audiencia se desarrollara
con la asistencia de un tercero imparcial, debidamente acreditado como mediador,
designado por el centro de arbitraje o, en su caso, por acuerdo de las partes en
arbitraje independiente.

De alcanzarse un acuerdo total o parcial, se suscribird un acta de conciliacion que
tendra valor de sentencia ejecutoriada y serd ejecutable por la via de apremio,
conforme a esta Ley. El contenido del acta se limitara exclusivamente a lo convenido
por las partes, sin incluir deliberaciones, propuestas o incidentes de la audiencia.

Si una de las partes no compareciere, se dejara constancia de su inasistencia, lo que
serd considerado por el tribunal en la fijaciéon de costas. La audiencia podra realizarse
de forma presencial, virtual o mixta, garantizando siempre la transparencia,
confidencialidad y validez procesal.

Articulo 36.- Designacion de arbitros: De no haberse alcanzado un acuerdo total
en la audiencia de conciliacion, se procedera a la designacion del arbitro o de los
arbitros que conformaran el tribunal arbitral, de conformidad con lo pactado por las
partes en el convenio arbitral.

Cuando el arbitraje sea institucional, el centro de arbitraje remitira a las partes la lista
de arbitros debidamente acreditados. Las partes deberéan, de comun acuerdo y en un
plazo maximo de cinco (5) dias, designar a los arbitros principales y a un arbitro
alterno.

En los arbitrajes ad hoc o independientes, las partes designaran directamente a los
arbitros conforme a lo previsto en el convenio arbitral. En caso de falta de acuerdo,
cualquiera de las partes podra solicitar que la designacion sea realizada por el centro

Sandrafd4§ibitraje mas cercano al domicilio del actor.
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Las partes podran acordar-que-el-arbitraje-se-resuelva por-arbitro-tinico. En tal caso, -
deberan designar también un &rbitro alterno. Si no hay acuerdo en la designacion, el
centro o la autoridad judicial competente procederd a realizar el sorteo
correspondiente para completar la conformacién del tribunal.

Los acuerdos parciales que hubieren alcanzado las partes durante la audiencia de
conciliacion serén aprobados conforme a lo dispuesto en esta Ley y ejecutados en los
términos que se establezcan en el acta respectiva.

Articulo 37.- Constitucién del tribunal arbitral: El tribunal arbitral se constituira con
el nimero de arbitros pactado en el convenio arbitral. En ausencia de pacto, se
entendera que estara conformado por un arbitro Unico.

Si se trata de un tribunal colegiado, estara compuesto por tres (3) arbitros principales
y un (1) éarbitro alterno, quien intervendra Unicamente en caso de impedimento
definitivo, renuncia o remocion de alguno de los principales.

Los arbitros designados deberan aceptar expresamente su cargo dentro del plazo de
tres (3) dias contados desde su notificacion. El silencio se entendera como negativa.
Una vez aceptada la designacion, los arbitros seran posesionados por el director del
centro de arbitraje o, en caso de arbitraje ad hoc, ante notario publico.

Una vez posesionado el tribunal, se procedera a la designacion de su presidente y
secretario. El presidente dirigira la sustanciacion del arbitraje y el secretario actuara
en la administracion del expediente, conforme al reglamento del centro o a lo pactado
por las partes. En los arbitrajes independientes, el secretario sera designado por los
propios arbitros.

Articulo 38.- Obligacion de cumplir el encargo de arbitro: Aceptado el cargo, los
arbitros tienen la obligacion legal y ética de ejercer sus funciones con diligencia,
imparcialidad, independencia y sujecion a los principios del debido proceso, so pena
de incurrir en responsabilidad civil por dafios y perjuicios causados a las partes, salvo
causa justificada de fuerza mayor debidamente comprobada.

El 4rbitro que, habiendo aceptado el cargo, no lo ejerza o lo abandone sin justificacion,
podra ser excluido de las listas oficiales del centro de arbitraje correspondiente, sin
perjuicio de otras sanciones civiles, éticas o administrativas que correspondan.

Los arbitros que hubieren sido designados de manera vélida antes de una reforma
normativa continuaran conociendo la causa hasta su resolucion definitiva, aun cuando
ya no consten en las listas vigentes.

Articulo 39.- Inhabilidades para ser arbitro: No podran ejercer el cargo de arbitro
las personas que carezcan de capacidad para comparecer por si mismas en juicio o
que estén incursas en alguna de las prohibiciones establecidas por esta Ley, el
reglamento correspondiente o el cédigo de ética del centro de arbitraje.

Constituyen causales de excusa y recusacion las previstas para los jueces en el
Cédigo Organico General de Procesos, ademas de cualquier otra circunstancia que

SandrajfyaeAa independencia, imparcialidad o idoneidad del &rbitro.
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El arbitro que conozca de-tna-causal-de inhabitidad-o-de conflicto-de interés debera
comunicarlo de inmediato al centro de arbitraje o a las partes que lo designaron, a fin
de ser reemplazado conforme al procedimiento previsto en esta Ley.

Articulo 40.- Reemplazo de arbitros: Cuando un arbitro designado esté incurso en
una causal de inhabilidad, excusa aceptada, impedimento definitivo, fallecimiento,
renuncia o cualquier otra causa justificada que le impida continuar en el ejercicio de
sus funciones, sera reemplazado conforme al procedimiento establecido en el articulo
16 de esta Ley, respetando la voluntad original de las partes y el principio de celeridad
procesal.

En caso de tribunales colegiados, el arbitro alterno pasara a ocupar de forma
inmediata la vacante, procediéndose luego a la designacién de un nuevo alterno. Si
el reemplazo corresponde a un arbitro designado de comdn acuerdo por las partes,
el nuevo arbitro debera ser también designado por mutuo acuerdo. Si no existiere tal
acuerdo, se acudira al mecanismo supletorio de sorteo o designacién por el centro
correspondiente.

Articulo 41.- Recusacion de arbitros: Las partes podran recusar a uno o mas
arbitros cuando exista causa legitima que afecte la imparcialidad, independencia,
competencia o integridad del arbitro, conforme a las causales previstas en el Cédigo
Organico General de Procesos para los jueces y las disposiciones de esta Ley.

La recusacion debera presentarse por escrito, dentro de los cinco dias siguientes a la
fecha en que la parte recusante tenga conocimiento de la designaciéon del arbitro o
del hecho que motiva la recusacién. La solicitud debera expresar claramente los
fundamentos de hecho y de derecho que la sustentan y adjuntar, de ser posible, los
elementos probatorios.

La recusacion sera resuelta:

a) En el caso de un tribunal colegiado, por los arbitros no comprendidos en la
recusacion.

b) Si la recusacion recae sobre todos los arbitros del tribunal o en un tribunal
unipersonal, serd resuelta por el director del centro de arbitraje
correspondiente.

c) En el caso de arbitraje independiente, sera resuelta por los arbitros no
recusados. Si todos los arbitros son recusados, la decisién correspondera al
centro de arbitraje mas cercano al domicilio del actor o a la autoridad judicial
competente.

d) En ningln caso el arbitro recusado podré intervenir en la resolucion de la
recusacion.

Los arbitros designados por acuerdo entre las partes sélo podrén ser recusados por
causas desconocidas al momento de su designacion o que hayan sobrevenido con

osterioridad.
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Articulo 42.- Audiencia de-sustanciaciéon:tna-vez constituido-ef fribunal arbitral,
se sefialara dia y hora para la audiencia de sustanciacion. En dicha audiencia, el
secretario designado se posesionara de su cargo; se dara lectura al convenio arbitral;
y, el tribunal resolvera preliminarmente sobre su competencia, aplicando el principio
de competencia-competencia.

Si el tribunal se declara competente, dispondra la practica de las diligencias
probatorias admitidas conforme a lo solicitado en la demanda, contestacion,
reconvencion o cualquier escrito de réplica o modificacién, siempre que fueren
pertinentes, conducentes y utiles.

Durante la audiencia de sustanciacién, si ambas partes estan presentes, podran
precisar o reformular sus pretensiones, hechos y argumentos, asi como llegar a
acuerdos parciales o integrales que deberén constar por escrito.

El desarrollo de esta audiencia se regira por los principios de oralidad, concentracidn,
contradiccion, inmediacién, celeridad y debido proceso. Se dejara constancia escrita
de su celebracion mediante acta firmada por el tribunal, las partes asistentes y el
secretario arbitral.

Articulo 43.- Diligencia para mejor proveer: El tribunal arbitral, de oficio o a peticion
de parte, podra disponer la préctica de cualquier diligencia adicional que estime
necesaria para esclarecer los hechos relevantes del caso, siempre que no implique
una dilacién injustificada del proceso.

Estas diligencias deberan practicarse dentro del plazo establecido por el tribunal y
podran incluir la solicitud de nuevas pruebas documentales, la ampliacion de pericias,
la comparecencia de testigos o cualquier otro medio legalmente admitido que
contribuya a una mejor decisién del conflicto.

La decisién que ordene diligencias para mejor proveer debera ser motivada,
sefialando expresamente su necesidad, utilidad y relacion con la materia
controvertida. Su ejecucién se realizara respetando el principio de igualdad procesal,
garantizando el derecho de las partes a intervenir en su desarrollo.

Articulo 44.- Audiencia en estrados: Una vez practicadas las diligencias
probatorias, el tribunal arbitral sefialara dia y hora para la audiencia en estrados, en
la cual las partes, sus apoderados y abogados podran presentar sus alegatos finales
de forma oral o escrita, segun lo disponga el tribunal o se haya acordado previamente.

Durante esta audiencia, cada parte expondré sus conclusiones sobre los hechos
probados y el derecho aplicable, asi como sus observaciones respecto de las pruebas
actuadas. El tribunal garantizara la igualdad de trato y la posibilidad efectiva de
contradiccion.

La audiencia en estrados podré realizarse de manera presencial, virtual o mixta,
conforme a la modalidad del procedimiento arbitral adoptada y con las debidas
garantias procesales.
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Articulo -45.- -Duracion—delprocedimiento—arbitral:—tina—vez declarada la =
competencia del tribunal arbitral y practicada la audiencia de sustanciacién, el
procedimiento debera concluir con la emisién del laudo en un plazo méaximo de
noventa (90) dias, contados desde la Gltima diligencia sustancial del proceso.

Este plazo podra prorrogarse, de manera excepcional y motivada, por hasta treinta
(30) dias adicionales, mediante resolucién expresa del tribunal o por acuerdo conjunto
de las partes. El incumplimiento injustificado del plazo daré lugar a responsabilidad
de los arbitros conforme a esta Ley y al reglamento del centro correspondiente.

El laudo sera considerado extemporaneo si se dicta fuera del plazo legal o de la
prorroga debidamente acordada, sin perjuicio de su validez, salvo que las partes
hubieren pactado expresamente lo contrario.

Articulo 46.- Adopcion de decisiones y emision del laudo arbitral: El laudo arbitral
y todas las decisiones sustantivas del tribunal seran adoptadas por mayoria de votos
de los arbitros que lo integren. El laudo debera constar por escrito, ser motivado y
firmado por todos los arbitros.

En caso de que uno de los &rbitros no estuviere conforme con la decisién mayoritaria,
debera consignar su voto salvado de forma motivada al pie del laudo, sin que su
disenso afecte la validez del mismo.

Si uno de los arbitros se negare o se encontrare impedido de firmar el laudo, dicha
circunstancia sera anotada por el secretario en el documento correspondiente, y
firmaran los arbitros restantes, sin que ello afecte la validez del laudo, salvo que se
vulnere la mayoria exigida.

Articulo 47.- Firma del laudo arbitral: El laudo arbitral debera ser firmado por todos
los arbitros que conformen el tribunal. Si alguno de ellos se negare a firmar o se
encontrare impedido de hacerlo, el secretario arbitral dejara constancia de tal hecho,
expresando sus causas si se las conoce, y el laudo sera valido con la firma de los
demas érbitros, siempre que se mantenga la mayoria requerida para su adopcion.

La omisién de la firma de uno de los arbitros no afectara la validez ni los efectos del
laudo cuando no se altere la decisién mayoritaria.

Articulo 48.- Transaccion en el procedimiento arbitral: El procedimiento arbitral
podra concluir en cualquier momento mediante transaccién entre las partes. El
acuerdo transaccional deberd constar por escrito, ser firmado por las partes y
aprobado por el tribunal arbitral.

Dicho acuerdo tendra los mismos efectos juridicos que un laudo arbitral, es decir,
fuerza de cosa juzgada y titulo ejecutivo, y se ejecutaré conforme a lo previsto en esta
Ley para los laudos arbitrales.

En caso de existir aspectos pendientes de resolucién, el tribunal arbitral continuara el
procedimiento Unicamente sobre aquellos puntos no cubiertos por la transaccion.
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Articulo 49.- Conocimiento-del-taudo-arbitrat:El-tribunat-arbitral notificaré a las -
partes la fecha y hora para la audiencia de conocimiento del laudo, en la cual se dara
lectura a su contenido integro. En dicha audiencia se entregara copia fisica o
electronica del laudo a cada una de las partes.

La notificacién del laudo marcara el inicio del computo para la ejecucion, aclaracion,
ampliacién o interposicion de accién de nulidad conforme a esta Ley.

Articulo 50.- Inapelabilidad del laudo arbitral: El laudo arbitral es definitivo,
obligatorio y no estara sujeto a apelacion ni a recurso ordinario alguno.

Sin embargo, dentro del plazo de tres (3) dias contados desde la notificacion del
laudo, cualquiera de las partes podra solicitar al tribunal arbitral:

1. Aclaracion sobre aspectos oscuros o ambiguos del laudo;

2. Ampliacién, cuando se haya omitido pronunciamiento sobre alguna de las
pretensiones formuladas oportunamente por las partes;

3. Correccién, respecto de errores materiales, tipogréaficos, aritméticos o de
forma evidentes.

Estas solicitudes no suspenderan la ejecucion del laudo, salvo disposicion expresa
en contrario del tribunal arbitral. El tribunal debera resolverlas en un plazo maximo de
diez (10) dias contados desde la presentacion de la solicitud.

Capitulo lll: Impugnacion, ejecucion y garantias

Articulo 51.- Nulidad del laudo arbitral: Procederd la accion de nulidad contra el
laudo arbitral Gnicamente por las siguientes causales, las cuales deberan ser
invocadas ante la Sala Especializada de lo Civil y Mercantil de la Corte Provincial
competente, dentro del plazo de veinte (20) dias contados desde su notificacion:

—k

Incapacidad de alguna de las partes o invalidez del convenio arbitral conforme

a derecho;

2. Falta de notificacion o citacién legal con la demanda arbitral, siempre que haya
impedido ejercer el derecho a la defensa;

3. Omision de pronunciamiento sobre pretensiones oportunamente propuestas,
siempre que afecten sustancialmente la decision;

4. Resolucion de controversias no sometidas al arbitraje o concesién de mas de
lo reclamado;

5. Irregularidades graves en la conformacion del tribunal arbitral o en el
procedimiento que afecten el derecho al debido proceso;

6. Existencia de dolo, cohecho, soborno, colusién o corrupcion comprobada

judicialmente respecto de uno o mas arbitros.

La acciéon de nulidad se tramitara conforme al procedimiento sumario. La ejecucion
del laudo no se suspendera por la sola interposicion de esta accion, salvo resolucion
motivada que disponga la suspension, siempre que el solicitante rinda caucion

sandragRreishte en el término de tres (3) dias.
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Una vez ejecutoriada la resolucién-que resuetva-ta-nulidad;no-procedera recurso -
ordinario alguno.

Articulo 52.- Ejecucion del laudo arbitral: El laudo arbitral, una vez ejecutoriado,
tendra fuerza obligatoria para las partes y sera considerado titulo ejecutivo. Se
ejecutara ante el juez de la Unidad Judicial con competencia civil del lugar donde se
dicto el laudo o donde se halle el domicilio del obligado, conforme al procedimiento
de ejecucion previsto en el Cadigo Organico General de Procesos.

Para ello bastara la presentacién de una copia certificada del laudo arbitral emitida
por el secretario del tribunal o por la secretaria del centro de arbitraje, acompafada
de la razén de ejecutoria.

El juez competente no podra revisar el fondo del lauda ni admitir excepciones distintas
a las nacidas con posterioridad a su emision. La ejecucion se realizara sin necesidad
de tramite previo ni homologacion judicial.

Articulo 53.- Rechazo de incidentes dilatorios: Durante el procedimiento arbitral
no se admitiran incidentes o peticiones manifiestamente infundadas o presentadas
con el tnico proposito de dilatar el proceso o entorpecer las actuaciones arbitrales.

El tribunal arbitral podré rechazar de plano dichas solicitudes mediante resolucién
motivada y sancionar a la parte que las haya promovido con multa de hasta cincuenta
(50) salarios basicos unificados, de conformidad con la gravedad y reiteracion de la
conducta, sin perjuicio de la imposicion de costas procesales.

En caso de reincidencia, el tribunal podra remitir los antecedentes a la autoridad
competente para el inicio de las acciones disciplinarias o legales correspondientes.

Articulo 54.- Confidencialidad del proceso arbitral: El proceso arbitral sera
confidencial, salvo pacto expreso en contrario por las partes o disposicidn legal que
imponga su publicidad.

La confidencialidad comprende toda la informacién producida, recibida o generada en
el marco del procedimiento, incluyendo las actuaciones procesales, pruebas,
audiencias, comunicaciones, deliberaciones del tribunal y el laudo arbitral. Esta
obligacion se extiende a las partes, arbitros, testigos, peritos, personal del centro de
arbitraje y cualquier tercero que intervenga en el proceso.

Las copias del expediente arbitral sélo podran ser entregadas a las partes, sus
abogados, el tribunal arbitral y el juez competente en caso de nulidad o ejecucién del
laudo, salvo autorizacién escrita de las partes o requerimiento judicial fundado.

El incumplimiento del deber de confidencialidad dara lugar a responsabilidad civil v,
de ser el caso, a sanciones administrativas o penales conforme a Ia ley.

Articulo 55.- Lugar del arbitraje: El lugar del arbitraje sera el determinado por las
partes en el convenio arbitral o en acuerdo posterior. A falta de pacto, sera designado
sandrPOr el tribulnal arbitral, cgnsi;ierando las circunstancias del caso, la naturaleza de la
€ sandra gy Versia y la conveniencia para las partes.
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Sin perjuicio de lo-anterior; ettribunat-arbitrat podra cefebrar-audiencias, reuniones de
deliberacion o diligencias probatorias en cualquier lugar que considere apropiado,
incluso fuera de la sede, si asi lo requiere la eficiencia del proceso, siempre que se
garantice el ejercicio pleno del derecho a la defensa y se notifique a las partes con la
debida antelacion.
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Para efectos legales, se entendera que el laudo arbitral ha sido dictado en el lugar
que se haya establecido como sede arbitral, independientemente del lugar en que se
hayan realizado audiencias u otras actuaciones procesales.

Articulo 56.- Idioma del arbitraje: El procedimiento arbitral se desarrollara en el
idioma acordado por las partes en el convenio arbitral o en un acuerdo posterior. A
falta de pacto, correspondera al tribunal arbitral determinar el idioma o los idiomas del
arbitraje, considerando la lengua del contrato, la nacionalidad de las partes, y el
principio de accesibilidad y derecho a la defensa.

Cuando se presenten documentos en un idioma distinto al establecido, el tribunal
podra requerir su traduccién oficial al idioma del arbitraje, salvo que las partes
acuerden lo contrario.

El idioma determinado sera utilizado en todas las actuaciones, escritos,
comunicaciones, audiencias y en el laudo arbitral, salvo disposicion distinta acordada
por las partes o por razones justificadas.

Capitulo IV: Organizacion institucional y arbitraje internacional

Articulo 57.- Normas supletorias: En todo lo no previsto expresamente en esta Ley,
se aplicaran de forma supletoria, en el siguiente orden de prelacion:

1. Las disposiciones del Codigo Organico General de Procesos, cuando se trate
de aspectos procesales compatibles con la naturaleza del arbitraje;

2. Las normas del Cédigo Civil, Codigo de Comercio y demas cuerpos legales
pertinentes, segun la materia objeto de la controversia;

3. Los principios generales del derecho, la equidad, la costumbre juridica y los
usos del comercio, en tanto no vulneren el orden publico ni los derechos
constitucionales.

En caso de arbitraje internacional, se observaran, ademas, las reglas del derecho
internacional privado que resulten aplicables.

Articulo 58.- Procedimiento arbitral: El procedimiento arbitral se regira por:

1. Las normas contenidas en esta Ley;

2. El reglamento del centro de arbitraje respectivo, si se trata de arbitraje
institucional;

3. El procedimiento acordado por las partes en el convenio arbitral o en cualquier
otro momento del proceso, siempre que respete los principios fundamentales

€3 sandra Ruediye| arpitraje y el debido proceso;
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4. En su defecto, por-tas-disposiciones—que-et-tribunat-arbitral” determme en
ejercicio de su facultad ordenadora.

En todo caso, el procedimiento debera observar los principios de legalidad, autonomia
de la voluntad, igualdad procesal, imparcialidad, confidencialidad, celeridad,
motivacion, contradiccion y buena fe.
El tribunal arbitral podra adecuar el procedimiento a las circunstancias del caso,
garantizando que las partes tengan plena oportunidad de presentar sus argumentos
y pruebas.

Articulo 59.- Centros de arbitraje: Las cdmaras de la produccion, asociaciones,
gremios, fundaciones, universidades e instituciones sin fines de lucro podran
organizar centros de arbitraje para administrar procedimientos arbitrales y de
mediacion, conforme a lo dispuesto en esta Ley.

Dichos centros deberan contar con:

1. Registro vigente ante el Consejo de la Judicatura;

2. Una sede fisica con infraestructura, recursos humanos, tecnoldgicos y
administrativos suficientes para el desarrollo eficiente de los procedimientos;

3. Programas de formacién y actualizacion continua para arbitros, secretarios y
mediadores;

4. Un reglamento interno que regule su funcionamiento, conforme al articulo
siguiente.

El incumplimiento de los requisitos legales serd causal para la suspension o
cancelacion del registro por parte del Consejo de la Judicatura, previa verificacion del
debido proceso.

Articulo 60.- Reglamento interno de los centros de arbitraje.
Todo centro de arbitraje debera contar con un reglamento interno debidamente
aprobado y registrado ante el Consejo de la Judicatura, que regule al menos los
siguientes aspectos:

1. Listas institucionales: Procedimiento para la conformacién, renovacion y
depuracion de listas de arbitros, secretarios y mediadores, incluyendo los
requisitos de formacidn, experiencia, idoneidad, ética e imparcialidad. Su
vigencia no podra exceder de dos afos.

2. Honorarios y gastos: Estructura de tarifas para honorarios de arbitros,
secretarios y mediadores, y los gastos administrativos del centro, asi como la
forma, oportunidad y condiciones de su pago.

3. Designacién y funciones del director: Reglas para la designacion, periodo,
funciones y atribuciones del director del centro de arbitraje, quien actuara como
maxima autoridad administrativa del mismo.

4. Codigo de ética: Cuerpo normativo obligatorio para todos los actores del
sistema arbitral del centro, con mecanismos de control, prevencion y sancién
de conflictos de interés, faltas éticas o conductas incompatibles con los
principios de esta Ley.

5. Procedimiento arbitral y de mediacion: Normas procedimentales

Sareia FE*““‘E"’C’éac‘orjnplementarias, adaptadas a los principios de celeridad, transparencia,
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igualdad y-tegalidad;-sin-perjuicio-de-ta-autonomia de tas-partes para pactar
reglas distintas dentro del marco legal.

6. Sistema de gestion documental: Mecanismos para el archivo seguro,
confidencial y accesible de expedientes arbitrales y actas de mediacion.

7. Medidas disciplinarias: Régimen interno de faltas y sanciones aplicables a
arbitros, mediadores, secretarios u otros operadores que incumplan sus

funciones o afecten la integridad del sistema.

Articulo 61.- Arbitraje internacional: Sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados y
convenios internacionales suscritos y ratificados por el Estado ecuatoriano, se
considerara arbitraje internacional aquel en el que concurran una o mas de las
siguientes circunstancias:

a) Que las partes tengan sus domicilios principales o lugares de establecimiento
en Estados distintos al momento de celebrar el convenio arbitral;

b) Que el lugar del cumplimiento sustancial de las obligaciones contractuales, o
el lugar con el cual el objeto del litigio tenga una relacion mas estrecha, se
encuentre fuera del Estado donde al menos una de las partes tiene su
domicilio;

c) Que la controversia verse sobre una operacion comercial, financiera o
contractual internacional que sea susceptible de transaccién conforme a esta
Ley.

Las partes podran acordar que el arbitraje sea internacional, debiendo en tal caso
pactar expresamente las reglas aplicables al procedimiento, la sede, el idioma, la ley
sustantiva y la forma de integracion del tribunal arbitral. Las disposiciones de esta Ley
se aplicaran supletoriamente en todo lo no previsto en el convenio y siempre que no
contradigan los principios del arbitraje internacional reconocidos en instrumentos
multilaterales.

En ninglin caso podrén someterse a arbitraje internacional con sede o jurisdiccion
fuera del Ecuador las controversias en las que sea parte el Estado ecuatoriano o sus
entidades, conforme lo dispone el articulo 422 de la Constitucién de la Republica.

Articulo 62.- Regulacién del arbitraje internacional: El arbitraje internacional se
regira por lo dispuesto en los tratados, convenios, protocolos y demas instrumentos
internacionales ratificados por el Estado ecuatoriano, asi como por la presente Ley en
lo que no se oponga a ellos.

Las partes podran acordar libremente todo lo relativo al procedimiento arbitral
internacional, incluyendo, pero no limitado a:

La designacion del tribunal arbitral y su forma de constitucion;
Las reglas de procedimiento aplicables;

El idioma del arbitraje;

La legislacién sustantiva aplicable;

La jurisdiccion y sede del tribunal arbitral.

O % B PR =

El lugar de la sede arbitral podra estar dentro o fuera del Ecuador, salvo que se trate

sandrafgiEaiitroversias en las que intervenga el Estado ecuatoriano o sus entidades, caso
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en el cual regira-lo-dispuesto-en-el-articuto-422-de-ta-Constitucion;” que proh"be el
sometimiento a arbitrajes internacionales con sede o jurisdiccion fuera del pais.

Para que las entidades que conforman el sector pUblico puedan someterse a arbitraje
internacional, se requerird autorizacion expresa de su maxima autoridad, previo
dictamen favorable y vinculante del Procurador General del Estado, salvo que el
arbitraje esté expresamente previsto en un instrumento internacional vigente y
ratificado.

Los laudos dictados en arbitraje internacional tendran los mismos efectos que los
laudos nacionales. Seran ejecutables conforme a los tratados internacionales
vigentes y a las disposiciones de esta Ley, sin necesidad de homologacién previa,
salvo lo dispuesto en tratados internacionales aplicables.

LIBRO IV: DE LA MEDIACION
Capitulo I: Disposiciones Generales

Articulo 63.- Naturaleza de la mediacién: La mediacién es un mecanismo
voluntario, confidencial y autocompositivo de resolucién de conflictos, mediante el
cual dos o mas personas gestionan por si mismas, con la asistencia de un tercero
neutral e imparcial denominado mediador, la solucién total o parcial de una
controversia, dentro de un marco de respeto, igualdad y didlogo.

Este mecanismo se fundamenta en los principios de oralidad, confidencialidad,
voluntariedad, imparcialidad, neutralidad, flexibilidad, buena fe, autonomia de la
voluntad, y tiene como finalidad preservar las relaciones entre las partes y evitar
litigios judiciales innecesarios.

Articulo 64.- Ambito de aplicacion: Podran someterse a mediacién las
controversias que versen sobre derechos disponibles o de contenido transigible, en
materia civil, mercantil, laboral individual, vecinal, familiar, comunitaria, educativa,
ambiental, financiera, de convivencia social, transito en dafos materiales sin
intervencion policial o cualquier otra que no esté prohibida expresamente por la ley.

Se exceptuan del ambito de la mediacién:

1. Los conflictos sobre derechos indisponibles o irrenunciables;

Las causas penales, salvo aquellas permitidas por la legislacién penal bajo
mecanismos restaurativos;

Los procesos de jurisdiccion voluntaria que exijan decision judicial;

Los casos en que, por disposicion expresa de la ley, no proceda acuerdo entre
las partes.

.

Articulo 65.- Obligacion de acudir a la mediacion previa: En los asuntos de
contenido transigible, antes de iniciar un proceso judicial, las partes deberan iniciar
oblgatorramente un proceso de mediacion, presencial o virtual, ante un centro de

Sandra fu§dRion acreditado o ante un mediador autorizado.
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El incumplimiento-de-esta-obligacion-darg-tugar-at-archivo- d‘e”rademanda Jud' C|a|
salvo que se demuestre, de forma documentada, la negativa injustificada de la otra
parte a participar mediante el acta de imposibilidad de mediacion o que el intento de
mediacidn fue infructuoso mediante el acta de imposibilidad de mediacion.

A

La asistencia a la audiencia no implica obligacién de llegar a un acuerdo, pero si de
participar activamente en la bisqueda de una solucion.

Articulo 66.- Efectos juridicos del acta de mediacion: El acuerdo total o parcial
alcanzado en mediacion constara en un acta firmada por las partes y el mediador.
Este instrumento tendra el valor de sentencia ejecutoriada y cosa juzgada, y podra
ser ejecutado por la via de apremio, sin requerir homologacién judicial ni
protocolizacion notarial.

Cuando el acuerdo requiera inscripcién en un registro publico o la intervencion de una
autoridad administrativa, se acompanara copia certificada del acta por el centro de
mediacion o por el mediador habilitado.

Articulo 67.- Confidencialidad del procedimiento: Todo lo actuado, manifestado,
propuesto o entregado en el procedimiento de mediacion sera estrictamente
confidencial y no podra ser invocado, ofrecido ni utilizado como prueba en juicio, ni
en otro procedimiento, salvo autorizacion expresa de todas las partes o en los casos
establecidos por ley.

El mediador, las partes, sus abogados y cualquier tercero que intervenga en la
audiencia, estaran sujetos a esta obligacién de confidencialidad y no podréan ser
llamados como testigos en procedimientos judiciales, ni como versionistas en
procedimientos de investigacion fiscal. Su incumplimiento dara lugar a
responsabilidad civil y, de ser el caso, penal o administrativa.

Capitulo II: De los mediadores y centros de mediacion

Articulo 68.- Requisitos para ser mediador: Podra ser mediador quien cumpla con
los siguientes requisitos:

1. Sermayor de edad y estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

2. Contar con titulo de cuarto nivel en arbitraje, mediacién, negociacion,
conciliacién y/o resolucién de conflictos, reconocido por el Estado ecuatoriano;

3. Acreditar formacién especifica y certificada en mediacion, conforme a los

estandares establecidos por el Consejo de la Judicatura;

No estar incurso en ninguna de las inhabilidades previstas en esta Ley;

Estar inscrito en el Registro Nacional de Mediadores, administrado por el

Consejo de la Judicatura.

ol

El Consejo establecerda un sistema de evaluaciéon y capacitacion continua que
garantice la idoneidad técnica, ética y profesional de los mediadores registrados.
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Articulo 69.- Inhabilidades y prohibiciones paraejercer la medrac:on No podran
ejercer como mediadores:

1. Quienes hayan sido sancionados por faltas éticas, administrativas o penales
que comprometan su imparcialidad o probidad;

2. Los abogados o profesionales que tengan relacion directa con cualquiera de
las partes en la controversia;

3. Quienes, en el caso concreto, tengan interés personal, familiar o econémico
directo o indirecto en el resultado del conflicto;

4. Quienes hayan intervenido previamente como abogados, peritos o testigos en
el mismo asunto.

El mediador que conozca una causal de inhabilidad o impedimento debera excusarse
de inmediato. La inobservancia de esta obligacion acarreard sanciones conforme a
esta Ley y al Cdodigo de Etica correspondiente.

Articulo 70.- Centros de mediacion: Los centros de mediacion son entidades
publicas o privadas, sin fines de lucro, que cuentan con la autorizacién y registro del
Consejo de la Judicatura para administrar procedimientos de mediacion. Podran ser
creados por:

1. Cémaras de la produccion, colegios profesionales y gremios legalmente
constituidos;

2. Fundaciones, universidades, asociaciones y otras organizaciones sociales;

3. Entidades publicas, siempre que no tengan competencia para resolver por si
mismas la controversia a mediar.

Los centros deberan contar con infraestructura adecuada, sistemas de registro,
control y archivo, asi como con una némina vigente de mediadores debidamente
acreditados que no podran ser menos de dos.

Articulo 71.- Reglamento interno de los centros de mediacion: Cada centro de
mediacion debera contar con un reglamento interno aprobado por el Consejo de la
Judicatura, que regule:

1. Criterios de seleccién y evaluacion de mediadores;
. Procedimientos y etapas de la mediacion;
3. Tarifario de costos y gratuidades, en funcion de la materia y del principio de
acceso a justicia;
4. Codigo de ética para mediadores;
5. Sistema de archivo fisico y digital de actas de mediacidn;
6. Mecanismos de control y sancién disciplinaria.

El incumplimiento del reglamento sera causal de suspensién o cancelacion del
registro del centro.

Articulo 72.- Registro nacional de mediadores y centros: El Consejo de la
Judicatura mantendra un Registro Nacional actualizado de mediadores y centros de
mediacion autorizados, con informacion publica y accesible sobre su ubicacion,

I "dmtgrﬁ% - horanos estadisticas y personal acreditado.
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Capitulo lll: del procedimiento de mediacion

Articulo 73.- Inicio del procedimiento de mediacion: El procedimiento de
mediacion podra iniciarse:

1. Por solicitud voluntaria y conjunta de las partes;

2. A requerimiento de una de las partes, en cuyo caso el centro convocara a la
otra parte para conocer si acepta participar en la mediacion;

3. Por derivacién judicial o administrativa, conforme a las disposiciones legales
aplicables, sin que ello implique obligatoriedad de alcanzar un acuerdo.

Toda solicitud debera presentarse por escrito, de forma fisica o electronica, y
contendra al menos: la identificacion de las partes, una breve descripcién del conflicto,
y la manifestacion expresa de someterse a mediacion.

Articulo 74.- Fijacién de la audiencia y aceptacion de la mediacion: Recibida la
solicitud, el centro o el mediador asignado convocara a las partes a una audiencia
inicial dentro del plazo maximo de cinco (5) dias habiles.
Si la otra parte acepta la invitacion, se continuara con el procedimiento. Si rechaza
expresamente o no responde en un plazo maximo de tres (3) dias habiles desde la
convocatoria, se dejara constancia de su negativa y se archivara la solicitud, sin
perjuicio de posteriores intentos.

Articulo 75.- De las formas de la mediacion: El procedimiento sera oral, salvo
constancia escrita de lo actuado. Podra realizarse de forma presencial, virtual o mixta,
con acuerdo previo.

Articulo 76.- Desarrollo de las sesiones de mediacion: Durante las sesiones, el
mediador:

Creara un ambiente de respeto y dialogo entre las partes;

Explicara las reglas basicas del proceso y el rol del mediador;

Escuchara activamente a las partes y facilitara el entendimiento mutuo;
Identificara los intereses y necesidades en conflicto;

Promovera soluciones creativas, equitativas y sostenibles;

Podra realizar sesiones conjuntas o privadas (caucus), garantizando la
igualdad procesal.

O €21 B G P =

No podra imponer soluciones ni tomar decisiones vinculantes.

Articulo 77.- Plazo para la mediacion: El procedimiento de mediacion debera
concluir en un plazo maximo de treinta (30) dias calendario, contados desde la
primera audiencia, prorrogable por tnica vez por hasta treinta (30) dias adicionales,
por decisién del mediador o acuerdo de las partes.

Articulo 78.- Conclusion del procedimiento: El procedimiento de mediacion

concluira por:
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1. Acuerdo total entre-laspartes; e -

2. Acuerdo parcial;

3. Decisién conjunta de dar por terminada la mediacion sin acuerdo;

4. Imposibilidad manifiesta de continuar por falta de voluntad de una o ambas
partes;

5. Incumplimiento de reglas minimas de respeto, seguridad o legalidad durante
las sesiones.

El mediador dejard constancia del resultado mediante acta final suscrita por las
partes, el mediador y el secretario del centro, si lo hubiere.

Articulo 79.- Valor del acta de mediacion: El acta que contenga un acuerdo total o
parcial tendra el mismo valor de una sentencia ejecutoriada y constituira titulo de
ejecucion. Debera:

Ser clara, precisa y ejecutable;

Indicar las obligaciones asumidas por cada parte;
Establecer los plazos y condiciones del cumplimiento;
Ser suscrita en al menos dos ejemplares originales.

g Eekipg —

No podra contener clausulas contrarias a la ley, al orden publico o que vulneren
derechos fundamentales.

~ Capitulo IV: Mediacion comunitaria

Articulo 80.- Concepto y finalidad: La mediacién comunitaria es un mecanismo
voluntario y no adversarial de resolucién de conflictos entre personas, familias o
colectivos que comparten un mismo entorno geogréfico, cultural o social, y tiene como
objetivo restaurar la convivencia pacifica, prevenir la violencia y fortalecer los vinculos
comunitarios a través del dialogo horizontal, participativo y culturalmente pertinente.

Articulo 81.- Alcance de la mediacion comunitaria: Podréan ser objeto de mediacién
comunitaria los conflictos surgidos entre vecinos, comuneros, organizaciones
sociales, grupos barriales, asociaciones o comunidades, siempre que:

a) No se trate de materias indisponibles o no transigibles conforme a la ley:
b) No se encuentren judicializadas, salvo desistimiento expreso y conjunto de las
partes;

¢) No involucren violencia intrafamiliar, salvo cuando medie autorizacién judicial.

La mediacién comunitaria no reemplaza ni condiciona el ejercicio de los derechos
colectivos reconocidos en la Constitucion, sino que los complementa como via
pacifica de didlogo intercultural. Se podré realizar en las casas comunales o
comunitarias o en el lugar de reuniones de la comuna o comunidad.

Articulo 82.- Mediadores comunitarios: Los mediadores comunitarios deberan ser
ersonas con legitimidad y confianza en su comunidad, capacitadas y acreditadas

Sandre BHfGine a los estandares definidos por el Consejo de la Judicatura. Podran ser
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miembros de orgaﬂizacifmeSsociaies;-"Iid’ereS’*comunﬂaﬁUsrauTO‘ﬁdadES ancestrales ~
o representantes de consejos locales. No requeriran de titulo de tercer o cuarto nivel.

En territorios de pueblos y nacionalidades indigenas, afroecuatorianos o montubios,
la mediacién comunitaria se realizard respetando sus formas propias de
administracién de justicia, conforme al articulo 171 de la Constitucion, sin perjuicio de
los derechos humanos reconocidos en la Constitucién y los instrumentos
internacionales.

Articulo 83.- Procedimiento y validacién: El procedimiento de mediacion
comunitaria sera flexible, oral, intercultural y adecuado a las costumbres y
necesidades de la comunidad. Su desarrollo podra realizarse en lengua originaria o
mediante traductor, si asi lo solicitan las partes.

Los acuerdos alcanzados deberan constar por escrito y seran validados por el centro
de mediacién correspondiente o por la Defensoria del Pueblo si interviene como
garante, a fin de dotarlos de fuerza ejecutiva. En zonas donde no exista centro, podran
validarse ante la tenencia politica, defensoria publica o notaria.

Articulo 84.- Apoyo institucional y fortalecimiento: El Estado, a través del Consejo
de la Judicatura, Defensoria del Pueblo, gobiernos auténomos descentralizados y
demas entidades competentes, impulsara la creacién de programas de mediacion
comunitaria, con enfoque preventivo, restaurativo y territorial.

Dichos programas deberan:

a) Capacitar y acreditar mediadores comunitarios;

b) Crear redes locales de mediacién comunitaria;

c) Promover la solucién pacifica de conflictos desde la educacién y cultura
ciudadana;

d) Garantizar el respeto a la diversidad cultural, linglistica y organizativa de las
comunidades.

Capitulo V: Efectos, ejecucion y nulidad de la mediacion

Articulo 85.- Efectos del acta de mediacion: El acta de mediacidn en la que conste
un acuerdo total o parcial debidamente suscrita por las partes y el mediador tendra
plena validez juridica y fuerza ejecutoria. Generara efectos vinculantes, equivalentes
a una sentencia firme, respecto de las obligaciones libremente asumidas por las
partes.

La suscripcion del acta implicara la renuncia a iniciar o continuar cualquier accién
judicial sobre los mismos hechos o pretensiones, salvo que se refiera a materias no
acordadas o excluidas expresamente en la mediacion.

Articulo 86.- Ejecucion del acta de mediacion: El cumplimiento forzoso del acuerdo
contenido en el acta de mediacion podra solicitarse ante el juez de la Unidad Judicial
petencia civil del domicilio del obligado o del lugar de suscripcion del acta.
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Bastara para ello-la presentacion-det-acta-de-mediacién-original-o-copia certificada, ~
expedida por el centro correspondiente, en la que conste su autenticidad y ejecutoria.

El juez sustanciara el proceso conforme a las normas del procedimiento de ejecucion
del Cédigo Organico General de Procesos, sin posibilidad de revision del fondo del
acuerdo.

Articulo 87.- Causalidad de nulidad del acta de mediacion: El acta de mediacién
sera nula Unicamente en los siguientes casos:

1. Inexistencia de voluntad valida por parte de una o ambas partes, debidamente
comprobada;

2. Defectos sustanciales de forma que impidan identificar las obligaciones
asumidas;

3. Inclusién de clausulas contrarias a la ley, al orden publico o a los derechos
fundamentales;

4. Participacion de un mediador inhabilitado, sancionado o con manifiesta falta de
imparcialidad, que haya afectado la voluntad de las partes;

5. Falsedad en la identidad de las partes o suplantacién.

La nulidad se tramitara por via judicial, conforme al procedimiento sumario, y debera
interponerse dentro del plazo de veinte (20) dias contados desde la suscripcién o
notificacién del acta, segun corresponda.

Articulo 88.- No suspension de la ejecucion: La presentacion de una demanda de
nulidad del acta de mediacién no suspenderd su ejecucién, salvo que el juez,
mediante resolucién motivada, ordene la suspensidn previa caucién suficiente rendida
por la parte accionante para garantizar posibles dafos y perjuicios.

Articulo 89.- Costas y sanciones: En caso de nulidad declarada, la parte que
hubiere actuado de mala fe, con engafo o abuso del proceso sera sancionada con
costas procesales y con una multa no menor a diez (10) ni mayor a cincuenta (50)
salarios basicos unificados, sin perjuicio de otras responsabilidades administrativas,
civiles o penales a que hubiere lugar.

LIBRO V: DISPOSICIONES COMUNES, PROCEDIMIENTOS TELEMATICOS,
REGIMEN SANCIONATORIO Y DISPOSICIONES FINALES

Capitulo I: Procedimientos telematicos y digitalizacion

Artl'gélalo 90.- Procedimientos telematicos
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Los procedimientos de-arbitraje-y- mediacién-podrandesarroltarse total 0 parmalmente Y
por medios electrénicos, plataformas virtuales o herramientas digitales, siempre que
se garantice:

Identificacion de las partes por medios seguros;

Comunicacién sincronica y bilateral con trazabilidad;

Resguardo de la confidencialidad, integridad y autenticidad de la informacion;
Derecho al debido proceso y defensa;

Conservacion de audiencias y documentos en formato digital.

on g ol =

El Consejo de la Judicatura emitird un reglamento técnico que establecera las
condiciones minimas para estos procedimientos.

Articulo 91.- Validez de los actos electronicos

Los actos realizados por medios electronicos tendran plena validez juridica,
incluyendo convocatorias, comparecencias, actas, laudos, acuerdos, notificaciones 'y
firmas digitales, siempre que:

1. Se utilicen plataformas autorizadas o certificadas;

2. Existan registros verificables y trazables;

3. Se cumpla con los requisitos del reglamento y la ley aplicable sobre gobierno
digital y firmas electrdnicas.

Capitulo Il: Régimen sancionatorio

Articulo 92.- Sujetos sancionables: Estaran sujetos al régimen sancionatorio de
esta ley:

1. Mediadores y arbitros acreditados;
2. Centros de mediacion y arbitraje plblicos y privados;
3. Funcionarios del Consejo de la Judicatura responsables del SNMASC.

Articulo 93.- Tipos de faltas: Las faltas podran ser:

« Leves: Incumplimientos formales o administrativos sin dafio directo al proceso
0 las partes;

. Graves: Inobservancia de principios éticos, parcialidad, negligencia reiterada

« Muy graves: Dolo, colusion, cohecho, falsificacion de documentos, violacion
de confidencialidad.

Articulo 94.- Sanciones: Segln la gravedad de la infraccién, el Consejo de la
Judicatura podra imponer:

1. Amonestacion escrita;

2. Suspensién del registro por hasta dos anos;

3. Cancelacion definitiva de la acreditacion;

4. Multa de hasta cincuenta (50) salarios basicos unificados;

5. Inhabilitacién para ejercer funciones en centros acreditados.
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Las sanciones se-impondranrespetando-elderechoaladefensay el debido proceso .
administrativo.

Capitulo lll: Disposiciones generales, reformatorias y finales

Disposicion General Primera: El Consejo de la Judicatura expedira los reglamentos
técnicos, éticos y procedimentales necesarios para la aplicacién de esta ley en un
plazo maximo de ciento ochenta (180) dias a partir de su publicacion.

Disposicion General Segunda: Las universidades publicas del pais que cuenten con
programas de mediacion y solucién de conflictos otorgaran, sin costo, el titulo de
Magister en Mediacién y Resolucién de Conflictos a quienes:

1. Acrediten al menos cinco (5) anos de ejercicio profesional continuo como
mediadores habilitados;

2. Hayan intervenido en un minimo de cincuenta (50) procesos registrados:;

3. Aprueben una evaluacion académica integral y entrevista técnica.

Disposicién Reformatoria Primera: Reformase el Cadigo Civil para que, en todas
las disposiciones que requieran una “resolucién judicial” o “disposicién judicial” como
requisito en materias transigibles, se entienda también comprendida el acta de
mediacion valida y registrada conforme a esta ley.

Disposicion Reformatoria Segunda: Reformase el articulo 143 del Cédigo Organico
General de Procesos (COGEP), afadiendo el siguiente inciso:

“En los procesos que versen sobre materias de caracter transigible, el actor debera
adjuntar, como requisito obligatorio de procedibilidad, el acta de imposibilidad de
acuerdo o de imposibilidad de mediacion, emitida por un centro debidamente
acreditado. La inobservancia de este requisito dard lugar a la inadmisién de la
demanda.”

Disposicion Derogatoria Unica

Deroguese la Ley de Arbitraje y Mediacion publicada en el Registro Oficial
Suplemento No. 145 de 4 de septiembre de 1997, y todas aquellas dlspos:mones que
se opongan a esta ley.

Disposicion Final

La presente Ley Orgéanica entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Registro
Oficial.
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ASAMBLEA NACIONAL

REPUBLICA DEL ECUADOR

FICHA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN INICIATIVAS LEGISLATIVAS

Nombre del Proyecto de Ley y/o reforma: PROYECTO DE LEY ORGANICA DE ARBITRAJE ¥ MEDIACION
Proponente de la iniciativa legislativa: SANDRA ELIZABETH RUEDA CAMACHO

I. NECESIDAD DEL PROYECTO O INICIATIVA LEGISLATIVA

1, ;Responde este proyecto de Ley y/o reforma a una necesidad juridica?
- Necesidad de modificar o extinguir una normativa anterior

2. ;Responde este proyecto de Ley y/o reforma a una necesidad programatica y/o derecho?
- Derechos colectivos {comunidades {puebios y nacionalidades)
- Estado y su organizacion

3, {Qué normas legales vigentes se verian afectadas o deberian derogarse o reformarse con la aprobacion de la norma propuesta?
LEY DE ARBITRAJE Y MEDIACION, COGEP, CODIGO CIVIL

11. ALINEACION PROGRAMATICA

4, ;El @mbito de la propuesta de Ley y/o reforma y sus principios estén previstos dentro de los objetives del Plan Nacional de Desarrollo?
(A qué objetivo del PND se alinea mas su contenido?

- Objetivo 3, Garantizar la seguridad integral, la paz ciudadana vy transformar el sistema de justicia respetando los derechos humanas
5. ¢La propuesta de Ley y/o reforma viabiliza, apoya o complementa de alguna manera los Objetivos de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030)?
(A qué objetive del Agenda 2030 se alinea més su contenido?
- Objetivo 16, Promover sociedades pacificas e inclusivas para ef desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos v crear instituciones
eficaces, rasponsables e inclusivas & todos los niveles

Hl. REPERCUSIONES ECONOMICAS ¥ PRESUPUESTARIAS

6. (La propuesta de Ley y/o reforma da lugar a alguna carga y/o impacto econdmico en:
- _Ninguno

IV. REPERCUSIONES SOCIALES

- Adultas ‘Mayores

- Comunidades, pueblos y nacionalidades
- Poblacién nacional

V. EFECTOS Y/O REPERCUSIONES POLITICAS

8. ;Qué funcién/es y/o entidad/es se encargaran de implementar la propuesta de Ley y/o refarma?
- Funcién Legislativa
-ASAMBLEA NACIONAL
- Funcidn judicial
-CONSEJO DE LAJUDICATURA
-DEFENSORIA PUBLICA
-FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
- Funcién de Transparencia y Control Social
-DEFENSORIA DEL PUEBLO
9. ¢Es posible identificar posibles efectos secundarios negativos, conflictividad o consecuencias no deseadas de su propuesta?

NO
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